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Osnovni sadrZaj predmeta:

1. Teorije korporativnog upravljanja,

2. Stratesko upravljanje: vlasnicka i menadzerska
komponenta upravljanja,

3. Vanjski mehanizmi korporativnog upravljanja,
Interni mehanizmi korporativnog upravljanja,
Medunarodne i domaca regulativa i pravni stanadardi
korporativnog upravljanja,

6. Slucajevi iproblemi korporativnog upravalja

bosanskohercegovackih preduzeca.

Savladana znanja i vjeStine (obrazovni ishodi):
o Student ¢e ovladati razumjevanjem koncepcijama,
sistemima i teorijama korporativnig uparvljanja.
e Vodenje efikasnog odlu¢ivanja i rjeSavanje problema
odnosa menadzmenta i vlasnika.

Sistem bodovanja studenata:

1. Pristupni rad .....0 - 40 bodova
2. Prezentacija .....0 - 40 bodova
3. Usmeni ispit ...... 0 - 20 bodova
Ukupno: 0 -100 bodova

Cilj predmeta:

Osposobiti studente za strucno i kvalitetno
razumjevanje korporativnhog upravljanja (dobre
prakse korporativnog upravljanja) kao sistema
nadzornih mehanizama pomocu kojih svi
stakeholderi presudnih resursa osiguravaju povrate na
svoja ulaganja u korporaciju, s paznjom da ne
ugroze dugoroci prosperitet i opstanak poslovnog
sustava, odnosno korporacije.

Nacin izvodenja nastave:
1. Konsultacije
Pristupni rad
Samostalno ucenje
Samostalno istrazivanje
Samostalna interpretacija rezultata
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Visina ocjene prema broju osvojenih bodova:

Ocjena | Broj bodova Opisna ocjena
5 0-54 Nedovoljan
6 55-64 Dovoljan
7 65-74 Zadovoljava
8 75 -84 Dobar
9 85-94 Vrlo dobar
10 95 -100 Izvrstan
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